
Regulamin Kręgu Instruktorów i Starszyzny „Płomienie” 
im. Szarych Szeregów Chorągwi Łódzkiej Związku Harcerstwa Polskiego 

(tekst jednolity) 
 

1. Krąg działa na podstawie i w zgodzie z treścią Statutu Związku Harcerstwa Polskiego 
(ZHP) oraz Instrukcją tworzenia i działania gromady, drużyny, kręgu i klubu 
specjalnościowego. 
Jest jednostką podstawową ZHP w ramach Chorągwi Łódzkiej i działa przy Komendzie 
Chorągwi. 
 

2. Celem Kręgu jest współpraca instruktorów , seniorów oraz przyjaciół ZHP, 
utrzymywanie wzajemnej więzi ze środowiskiem harcerskim, rozwój harcerski i instruktorski 
jego członków oraz szeroko rozumiana służba społeczna. Szczególnym celem jest 
propagowanie idei związanych z bohaterem Kręgu - Szarymi Szeregami oraz ZHP. 
 

3. Członkiem Kręgu może zostać każdy instruktor, harcerka i harcerz, także wtedy, gdy 
należy do innej jednostki organizacyjnej ZHP, jeżeli posiadanym stażem lub wiekiem 
odpowiada powszechnemu rozumieniu instruktora lub seniora ZHP. 

 
4. Osobie szczególnie zasłużonej dla realizacji idei Kręgu i jego funkcjonowania Walna 

Zbiórka Kręgu może, na wniosek członka Kręgu poparty przez Radę Kręgu,  podjąć uchwałę o 
nadaniu tytułu Członka Honorowego. Może on uczestniczyć we wszystkich działaniach Kręgu 
oraz posiada czynne prawo wyborcze w Kręgu. 
 

5. Członkostwo Kręgu ustaje w razie nieusprawiedliwionego nieuczestniczenia w 
działaniach Kręgu przez okres 12 miesięcy lub nieopłacania składki harcerskiej w terminach 
zawartych w statucie ZHP i Uchwale Rady Naczelnej ZHP. Rada Kręgu wykreśla daną osobę z 
listy członków Kręgu. 
 

5a. Członek Kręgu, który z ważnych przyczyn (stan zdrowia, opieka nad chorym, wyjazd 
poza miejsce zamieszkania, itp.) nie może uczestniczyć w pracach Kręgu może uzyskać urlop 
na czas określony tj. czas trwania przyczyny. Urlopu udziela Rada Kręgu na wniosek 
zainteresowanego lub innego członku Kręgu, o czym powiadamia zainteresowanego. 

 
6. Każdy członek Kręgu będący członkiem ZHP ma prawo uczestniczyć we wszystkich 

działaniach podejmowanych przez Krąg oraz posiada czynne i bierne prawo wyborcze. 
 

7. Członek Kręgu ma obowiązek wnosić swój wkład pracy w działania Kręgu, w miarę 
swoich możliwości i zgodnie z przyjętymi powinnościami, dbać o rozwój i dobre imię ZHP oraz 
Kręgu. Stałym obowiązkiem członka Kręgu będącego członkiem ZHP jest terminowe 
opłacanie podstawowej składki harcerskiej, ustalanej przez władze ZHP. 

 
8. Przyjacielem Kręgu może zostać osoba uznająca wartości harcerskie i cele Kręgu. 

Składa ona wniosek do Komendanta Kręgu. Po uzyskaniu akceptacji Rady Kręgu zostaje 
wpisana na listę grona przyjaciół Kręgu. 



          Przyjaciel Kręgu ma wszystkie prawa i obowiązki wynikające z uczestnictwa w Kręgu, z 
wyjątkiem praw przynależnych wyłącznie członkom ZHP, w tym czynnego i biernego prawa 
wyborczego. 
         Nie opłaca składki harcerskiej, lecz ma obowiązek pokrywać pełne koszty udziału w tych 
przedsięwzięciach Kręgu, w których takie koszty powstają. W tym celu uiszcza na ich poczet 
zaliczkę w wysokości odpowiadającej odpisowi od składki harcerskiej, który jest zwracany 
przez Komendę Chorągwi do Kręgu. 
 

9. Władzami Kręgu są: Walna Zbiórka Kręgu, Rada Kręgu i komendant Kręgu. 
 
10. Walna Zbiórka Kręgu podejmuje w formie uchwal najważniejsze decyzje dotyczące 

działalności Kręgu. Należą do nich w szczególności: 
a) uchwalanie Regulaminu Kręgu i zmian w Regulaminie Kręgu, 
b) przyjmowanie rocznego Planu pracy Kręgu na kolejny rok kalendarzowy. 
c) przyjmowanie sprawozdania z realizacji planu pracy oraz sprawozdania finansowego za 
poprzedni rok kalendarzowy, 
d) wybory komendanta Kręgu, skarbnika i trzech członków Rady Kręgu; osoby te tworzą 
pięcioosobową Radę Kręgu, 
e) nadawanie tytułu Honorowego Członka Kręgu, 
f) inne sprawy wniesione przez komendanta i Radę Kręgu. 
 

11. Walną Zbiórkę Kręgu, przynajmniej jeden raz w roku kalendarzowym - w pierwszym 
kwartale, zwołuje komendant Kręgu lub jego z-ca, a w szczególnym przypadku upoważniony 
przez Radę Kręgu jej członek. W ciągu roku zbiórki Kręgu zwołuje Komendant lub jego z - ca. Z 
każdej Walnej Zbiórki Kręgu i zbiórki Kręgu sporządzany jest protokół, przekazywany do 
wiadomości członkom Kręgu i pozostawiany w dokumentacji Kręgu. 

 
12. Do ważności uchwal podjętych przez Walną Zbiórkę Kręgu wymagana jest 

obecność co najmniej 2/3 członków Kręgu i większość głosów co najmniej 2/3 tych osób. 
Zasadą jest głosowanie jawne chyba, że któryś z uczestników Zbiórki złoży wniosek o 
głosowanie tajne. 
W sprawach osobowych glosowanie jest tajne, z wyjątkiem wyborów członków komisji, gdzie 
dopuszcza się glosowanie jawne. 
 

13. Wybory do władz Kręgu odbywają się według następujących zasad: 
a) są bezpośrednie i tajne, 
b) wybory przeprowadza się osobno na każdego zgłoszonego kandydata, 
c) po jednym kandydacie może zgłosić każdy członek Kręgu, Rada Kręgu może zgłosić trzech 
kandydatów. Kandydat obecny na Walnej Zbiórce musi wyrazić ustnie zgodę na 
kandydowanie, natomiast zgłoszenie osoby nieobecnej wymaga posiadania jej zgody 
pisemnej. 
d) wybory przeprowadza Komisja Skrutacyjna, która następnie ogłasza ich wyniki oraz 
sporządza i podpisuje protokół przechowywany w dokumentacji Kręgu. 
 

14. Rada Kręgu programuje i nadzoruje prace Kręgu. Kadencja Rady Kręgu trwa 2 lata. 
Do jej zadań należy w szczególności: 



a) opracowanie planu pracy na rok kalendarzowy i przedstawienie go Walnej Zbiórce Kręgu 
do uchwalenia, 
b) sprawowanie nadzoru nad wykonaniem planu pracy, 
c) coroczne składanie Walnej Zbiórce Kręgu sprawozdania z wykonania planu pracy oraz 
sprawozdania finansowego za rok poprzedni, 
d) zbieranie propozycji członków Kręgu do planu pracy i proponowanie im zadań do 
wykonania, 
e) przyjmowanie nowych członków Kręgu i uaktualnianie listy członków Kręgu oraz grona 
przyjaciół, opiniowanie członków Kręgu (dotyczy stopni instruktorskich, odznaczeń, 
wyróżnień, itp.) 
g)prowadzenie rejestru uchwał podjętych na Walnych Zbiórkach i posiedzeniach Rady Kręgu, 
h) decydowanie w innych sprawach wnoszonych przez członków Rady. 
 

15. Rada Kręgu może obradować zdalnie za pomocą środków komunikacji 
elektronicznej i z zachowaniem wymagań rzetelnego głosowania podejmować uchwały oraz 
decyzje. 

 
16. Komendant Kręgu, którego po wyborze mianuje rozkazem Komendant Chorągwi, 

odpowiada za bieżące funkcjonowanie Kręgu. 
Do jego zadań należy w szczególności : 
a) kierowanie działalnością Kręgu, 
b) koordynowanie pracy członków Rady Kręgu, 
c) nadzorowanie prowadzenia dokumentacji Kręgu, 
d) nadzorowanie pracy skarbnika, 
e) dbanie o prawidłową realizację zadań i osiąganie celów Kręgu, zwłaszcza przez 
wykonywanie rocznego planu pracy, 
f) reprezentowanie Kręgu na zewnątrz, 
g) współpraca z Komendantem i Komendą Chorągwi Łódzkiej ZHP, w tym z  Referatem 
Starszyzny i Seniorów, 
h) zwoływanie i przewodniczenie zbiórkom Rady Kręgu i Kręgu oraz przedstawianie porządku 
obrad, 
i) podejmowanie innych czynności wynikających z celów i zadań Kręgu. 
Komendant Kręgu spośród członków Rady Kręgu wyznacza swojego zastępcę. 
 

17. Środki finansowe Kręgu pochodzą z: 
a) odpisu ze składek harcerskich członków Kręgu, wpłacanych do Komendy Chorągwi Łódzkiej 
ZHP, 
b) wpływów z darowizn i z innych źródeł, według przepisów powszechnie obowiązujących, 
c ) zaliczek wpłacanych przez przyjaciół Kręgu. 
 

18. W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie stosuje się postanowienia Statutu 
ZHP oraz innych powszechnie obowiązujących przepisów. 

 
19. Niniejszy Regulamin został przyjęty uchwałą Walnej Zbiórki Kręgu w dniu 10 

marca 2022r. i uaktualniony 24 stycznia 2025 r. 
 
                                                                                                                                                  



 


